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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado Libre vy
Soberano de Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 77, fracciones Il vy lll, v 79 de la Constitucidn Politica del Estado de
Guanagjuato, y en observancia de lo dispuesto por los articulos 20, 6o y 90 de la
Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado.

CONSIDERANDO

Las exigencias de una sociedad guanajuatense en constante evolucion,
demandan el fortalecimiento de las estructuras orgdnicas y administrativas de las
dependencias y entidades que conforman la administracion publica estatal, en la
buUsqueda de la mejora permanente de las funciones y servicios a cargo de los
entes publicos.

De conformidad con la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato, la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Educacion Superior, es |a
dependencia encargada de la superacion vy el impulso a la innovacion, ciencia,
tecnologia; la planeacion, programacion, desarrollo v evaluaciéon de la
educacion superior, vinculando los sectores productivos con el quehacer
cientifico y tecnoldgico, observando la autonomia universitaria determinada por
Ley. Esta Secretaria se conforma a partir de las atribuciones de la Secretaria de
Educacion de Guanajuato en materia de educacion superior, del Consejo de
Ciencia y Tecnologia del Estado de Guanagjuato en materia de innovacion,
ciencia, tecnologia y del fomento a la Economia del Conocimiento, a cargo de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentabile.

La Secretaria de Innovacion, Ciencia y Educacion Superior, dentro del
Sistemma de Innovacién del Estado de Guanajuato, fungird como Secretario
Técnico del Consejo Directivo del Sistemma de Innovaciéon, a fin de que éste
desarrolle su funcidén como organismo rector de los esfuerzos coordinados en
innovacion, investigacion, desarrollo tecnolégico vy educacion superior, asi como
al desarrollo empresarial de base tecnoldgica, enfocados hacia la creacion,
generacion de valor y utilizacion optima del conocimiento, que favorezca la
evolucién y el desarrollo socio-econdmico del Estado.

Asi como, el pagel de promover y establecer las condiciones propicias
para el desarrollo de la innovacion, ciencia y tecnologia, ademds de la calidad,

cobertura y pertinencia de la educacion superior en la entidad, a cargo de la
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Secretaria de Innovacion, Ciencia y Educacion Superior, hace necesario que
cuente con el reglamento que defina la estructura, organizaciéon, funcionamiento
y facultades de las unidades administrativas que la integran.

Para este efecto, el reglamento interior se estructura con ocho capitulos,
veinte secciones, treinta y cinco articulos y un dispositivo transitorio. El Capitulo |,
relativo o las Disposiciones Generales, se conforma de una seccion, la cual
contempla el objeto, asi como las atribuciones generales y la estructura orgdnica
de la Secretaria; el Capitulo II, regula las atribuciones del Titular de la Secretaria.

El Capitulo lll, regula las atribuciones genéricas de las subsecretarias y
direcciones generales; en tanto, el Capitulo 1V, establece las atribuciones de las
unidades de apoyo del Despacho de la Secretaria.

Por lo que hace a los Capitulos V vy VI, regulan a las subsecretarias de
Fomento a la Innovacién, Ciencia y Tecnologia, y de Educacién Superior,
respectivamente, areas torales para el desempefio de atribuciones en materia de
innovacion, investigacion y desarrollo tecnoldgico a través de modelos de
financiamiento y vinculacién de los distintos representantes que integran el
Sistema de Innovacidon del Estado de Guanagjuato, y de impulso a la oferta
educativa del tipo superior, en colaboracidén con las autoridades educativas
federales, estatales y municipales e instituciones no gubernamentales,
respectivamente.

Asimismo, en cumplimiento a la instalacion  del  Sistema  Estatal
Anticorrupcion vy a la entrada en vigencia de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, en el Capitulo VIl se desarrolla la
estructura y atribuciones del Organo Interno de Control y de las dreas que lo
integran, a efecto de vigilar, auditar, fiscalizar, evaluar, investigar, substanciar y
resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
calificar las faltas administrativas que cometan las personas servidoras publicas de
la Secretaria y los particulares, en su relacién con ésta.

Por Ultimo, en el capitulo VI, se regulan las disposiciones complementarics,
referentes a las suplencias del Titular de la Secretaria, y demas servidores pUblicos

que integran la dependencia, asi como lo relativo a las relaciones de trabagjo
entre la Secretaria y su personal.
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De igual manera, es oportuno hoy en dia armonizar los textos normativos @
los temas de igualdad de género. EI marco juridico internacional —del cual
México ha ratificado diversos tratados internacionales en materia de igualdad—y
nacional con perspectiva de género, prescriben que los poderes publicos
promuevan y respeten el uso de un lenguaje que genere un ambiente de respeto
en el dmbito administrativo y en la totalidad de las relaciones. En esta tesitura, Ia
expedicidn del Reglamento Interior de la Secretaria de Innovacion, Ciencia vy
Educacion Superior, adecua y ajusta sus diversos preceptos normativos a fin de
propiciar una igualdad sustantiva en la gestion institucional en el estado de
Guanajuato.

Finalmente, con el presente Reglamento se contribuye, ademds, a procurar
la actualizacion del marco normativo que rige 1a actuacion de la Administracion
Publica Estatal, a efecto de hacerlo congruente con la realidad social y dindmica
de la Entidad, particularmente a las atribuciones de la Secretaria de Innovacion,
Cienciay Educacion Superior.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales vy
consideraciones previamente sefaladas, tengo a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 13

Articulo Unico. Se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de
Innovacién, Ciencia y Educacion Superior, para quedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE INNOVACION,
CIENCIA Y EDUCACION SUPERIOR

Capitulo |
Disposiciones Generales

Seccién Unica
Objeto, Atribuciones Generales y Estructura Orgdnica de la Secretaria
de Innovacién, Ciencia y Educacién Superior
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Objeto

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la estructura,

organizacién, funcionamiento y atribuciones de las unidades administrativas que
integran la Secretaria de Innovaciéon, Ciencia y Educacion Superior.

Afribuciones Generales

Articulo 2. La Secretaria de Innovacién, Ciencia y Educacién Superior tiene

a su cargo el despacho de los asuntos que le atribuya la Ley Orgdnica del Poder

Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y las demds leyes aplicables, asi como los

decretos, reglamentos y acuerdos que expida quien sea Titular del Poder
Ejecutivo del Estado.

Para efectos de este reglamento se entiende por SICES, a la Secretaria de
Innovacion, Ciencia y Educacion Superior.

Estructura administrativa de la SICES

Articulo 3. Para el estudio, planeacidn, programacion, ejecucion vy

despacho de los asuntos de su competencia, la SICES, cuenta con la siguiente
estructura administrativa:

. Despacho de la SICES:
a. Secretaria Particular;
b. Direccién General Administrativa;
c. Direccion General Juridica; y
d. Direccion General de Planeacion.

Il Subsecretaria de Fomento a la Innovacién, Ciencia y Tecnologia:
a. Direccion General de Fomento ala Economia del Conocimiento;
b. Direccion General para el Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico e
Innovacién; y
¢. Direccion General de Divulgacion y Formacion Cientifica y Tecnoldgica.

M. Subsecretaria de Educacién Superior:
a. Direccion  General para la Coordinacién de Organizaciones e
Instituciones de Educacion Superior; y
b. Direccion General para la Cobertura, Pertinencia y Calidad de la
Educacidn Superior.
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V. érgcno Interno de Control.

Las unidades administrativas de la SICES, para el cumplimiento de sus
funciones, podrdn auxiliarse del personal que requieran y permita el presupuesto.

Ejercicio de las facultades de

titulares de las unidades administrativas

Articulo 4. Quienes sean titulares de las unidades administrativas a gque se

refiere el articulo anterior, ejercerdn sus atribuciones de acuerdo con laos
directrices establecidas en el presente Reglamento.

Capitulo Il
De la persona Titular de la SICES

Seccién Unica
Atribuciones de quien sea Titular de la SICES

Representacién
Articulo 5. La representacion, trdmite y resolucion de los asuntos
competencia de la SICES, corresponden originalmente a quien sea su Titular,
quien podrd delegar sus atribuciones en personas servidoras publicas subalternas,
con excepcion de aquéllas que tengan el cardcter de no delegables.

Atribuciones de quien sea titular

Articulo 6. Son atribuciones de quien sea Titular de la SICES:

I Acordar con quien sea titular del Poder Ejecutivo del Estado el desarrollo de
los asuntos relevantes encargados ala SICES;

. Disefar y aplicar la politica en materia de innovacién, ciencia y tecnologia,
asi como de educacidn superior del estado, de acuerdo a la normatividad
vigente y en general todas las relacionadas con las atribuciones de la
SICES, conforme a los Planes y Programas Nacioncles y Estatales de
Desarrollo;

n. Promover y en su caso, comparecer a los juicios y trdmites judiciales,
extrajudiciales, procedimientos administrativos y laborales, reclamaciones vy
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VI.

VII.

VIII.

Xl.

demds litigios en los que la Secretaria tenga interés, para lo cual podr&
otorgar, sustituir y revocar poderes generales y especiales;

Formular y someter a la aprobacion del titular del Poder Ejecutivo del
Estado, las lineas estratégicas, los programas y proyectos relativos al
fomento de la innovacion, ciencia, tecnologia y educacidon superior,
derivados del Plan Estatal de Desarrollo, del Programa de Gobierno del
Estado, asi como del Programa Sectorial de Innovacién y Educacion
Superior del estado de Guanagjuato;

Establecer las politicas y directrices de la SICES para la adecuada
instrumentacion de sus planes y programas operativos, de conformidad
con los objetivos y prioridades gue emita el titular del Poder Ejecutivo del
Estado;

Coordinar el Sector Innovacién y Educacion Superior conformado por las
entidades de la administracion plblica gue por acuerdo del titular del
Poder Ejecutivo del Estado y de conformidad a la naturaleza de sus
funciones le correspondan;

Presentar ante la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion el
anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos de |la Secretaria;

Coadyuvar con guien sea titular del Poder Ejecutivo del Estado en la
ejecucioén de los proyectos especiales que por su materia sean asignados a
la SICES, en apoyo de las unidades administrativas que correspondan;

Informar al Congreso del Estado, la situacidén que guarda el despacho de
los asuntos de la SICES, dando cuenta de ello al Eje Coordinador de
Economia para Todos;

Proponer a la dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, encargada de
integrar la iniciativa del Presupuesto General de Egresos, las acciones y 1os
recursos necesarios para el fortalecimiento de la innovacion, la ciencia y la
tecnologia de la entidad;

Proponer a quien sea el titular del Poder Ejecutivo del Estado, por conducto
de la Coordinacién General Juridica del Gobierno del Estado, 1os proyectos
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XIl.

XUl

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIl.

XIX.

XX.

de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos del dmbito de
competencia de la SICES;

Representar al Poder Ejecutivo del Estado en materia de innovacion,
ciencia, tecnologia y educacién superior ante instancias publicas vy
privadas en el dmbito nacional e internacional;

Participar en los organos de gobierno, de los organismos publicos
descentralizados sectorizados a la SICES, cuando las disposiciones legales
que los rijan, asf lo establezcan;

Verificar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
demds disposiciones expedidas para el cumplimiento de los fines de la
SICES;

Aprobar la organizacién interna de las unidades administrativas vy
funcionamiento de la SICES, asi como elaborar y difundir los manuales de
organizacion y las politicas administrativas internas, conforme a lo previsto
en la Ley Orgdnica para el Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato;

Proponer a quien sea ftitular del Poder Ejecutivo del Estado, los
nombramientos y remociones de quienes sean ftitulares de las unidades
administrativas de mandos superiores de |la SICES;

Designar y nombrar al personal de confianza de las unidades
administrativas de la SICES;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la aplicacidn o
interpretacion de este Reglamento, asi como los casos no previstos en el
mismo, respecto al dmbito de competencia de las unidades administrativas
de la SICES;

Representar a quien sea ftitular del Poder Ejecutivo en los actos que le
encomiende;

Representar a la SICES y asistir a quien sea titular del Poder Ejecutivo en la
celebracion de convenios y contfratos ante entidades y organismos,
nacionales e internacionales;
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XXI.

XXIl.

XX,

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Validar los informes periddicos que en materia de aplicacion de recursos
presente el drea competente de la SICES;

Expedir vy suscribir, acuerdos secretariales, lineamientos, circulares vy
cualguier documento de cardcter general para el cumplimiento del objeto
y metas trazadas de la SICES;

Ejercer directamente cualguiera de las atribuciones conferidas a las
unidades administrativas de la SICES;

Participar ante el Consejo de Participacion Social o internos de Gobierno
del Estado, que tengan como objeto la atencidn de temas prioritarios para
el desarrollo de la entidad;

Fungir como Secretaria Técnica del Sistema de Innovacion del Estado de
Guanajuato;

Imponer correcciones, medidas disciplinarias, sanciones y procedimientos
administrativos a los servidores pUblicos de la Secretaria, en términos de la
legislacion aplicable, asi como hacer del conocimiento del érgano interno
de control las conductas de las personas que tuvieron tal cardcter y de los
particulares en su  relacion con esta, que pueden incurir en
responsabilidades administrativas, de conformidad con la Ley en la
materia; y

Las demds que le confieran las disposiciones legales y reglamentarias o que
le asigne legalmente el titular del Poder Ejecutivo del Estado.

Las atribuciones previstas en las fracciones |, 1, 1lI, IV, V, VI, VII, VIII, IX, XII, XIV,

XV, XVI, XX y XXl tendrdn el cardcter de no delegables.

Capitulo 1l
Atribuciones genéricas de las Subsecretarias
y Direcciones Generales
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V.

VL

VIL.

ViilL.

Seccién primera
Subsecretarias

Atribuciones genéricas de las Subsecretarias
Articulo 7. La Subsecretarias tienen las siguientes atribuciones genéricas:

Planear, dirigir, coordinar, verificar y evaluar [os objetivos, metas, mejoras de
las funciones y procesos encomendadas a las direcciones generales vy
demds unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria a su cargo;

Acordar con quien sea Titular de la SICES los asuntos relevantes
encomendados a la Subsecretaria a su cargo;

Acordar con los titulares de las direcciones generales y de las unidades
administrativas de su adscripcidén y conceder audiencia a la ciudadania;

Desempenar las comisiones que quien sea Titular de la SICES les

encomiende y por acuerdo expreso, representar a la SICES cuando su
Titular lo determineg;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y su
presupuesto, asi como, aquellos que les sean sefalados por delegacion o
les corresponda por suplencia;

Ejercer de manera directa cualquiera de las atribuciones encomendadas a
las unidades administrativas de su adscripcion;

Acordar con quien sea Titular de la SICES, el desarrollo de planes,

programas, proyectos y demds asuntos dentro del dmbito de su
competencia;

Proponer a quien sea Titular de la SICES el anteproyecto de presupuesto de
las unidades administrativas que le estén adscritas;

Vigilar el correcto ejercicio del presupuesto asignado a las unidades
administrativas que les estén adscritas;
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X.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Coordinar sus actividades entre si y con las dreas del Despacho de quien
sea Titular de la SICES, asi como participar en las comisiones y comités que
se integren para el mejor funcionamiento de la SICES;

Proponer a quien sea Titular de la SICES, las modificaciones administrativas
necesarias dentro del &rea a su cargo para su mejor funcionamiento;

Asesorar en asuntos de su competencia a la SICES y a las demds unidades
administrativas;

Representar al Gobierno del Estado o ala SICES, en las comisiones que se le
asignen por competencia o encomienda;

Proporcionar y validar la informacién que le sea solicitada por las
dependencias de los diferentes dmbitos de gobierno y en su caso la
derivada de los solicitudes de acceso a la informacién puUblica previo
acuerdo con quien sea Titular de la SICES y de conformidad con la
normativa aplicable;

Hacer del conocimiento del érgano interno de control de la SICES, las
conductas de los servidores publicos de la SICES o de las personas que
tuvieron tal cardcter vy de los particulares en su relacidn con esta, que
pueden incurrir en responsabilidades administrativas, de conformidad con
la Ley en la materia;

Asegurar el adecuado manejo, organizacion y archivo de la informacién
fisica y electréonica bajo su resguardo; y

Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias les atribuyan, asi
como aquellas que les confiera quien sea Titular de la SICES.

Igualdad jerarquia entre Subsecretarias
Articulo 8. Las Subsecretarias tienen igual jerarquia y entre ellas no habrd

preeminencia alguna, por lo que, de manera coordinada, deberdn desarrollar sus
funciones para el logro de los objetivos de la SICES,
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Secciéon Segunda
Atribuciones genéricas de las Direcciones Generales

Afribuciones genéricas
Articulo 9. Quienes sean titulares de las Direcciones Generales, tienen las

siguientes atribuciones genéricas:

VL.

VII.

Auxiliar en el dmbito de su competencia a su superior jerérquico, con el
objeto de planear, dirigir, supervisar y evaluar el funcionamiento y tfrabagjo
de las unidades administrativas a su cargo, de acuerdo con las politicas y
objetivos de la SICES;

Ejercer en forma directa las atribuciones que el presente Reglamento le
encomiende a las unidades administrativas a su cargo;

Someter al acuerdo de su superior jerdrquico los asuntos relevantes
encomendados a la Direccion General y desempenar las comisiones,
suplencias, representaciones y funciones especificas que se les confieran;

Proponer sobre la contratacion, cambio interno de adscripcion, promocion,
asi como particioar en el desarrollo, capacitacidon y evaluacidon del
personal bajo su responsabilidad;

Formular y proponer los anteproyectos de programaciéon y presupuesto,
con el apoyo de la Direccién General de Planeacidn, asi como supervisar,
aplicar y dar seguimiento a la correcta y oportuna ejecucidn del
presupuesto que le haya sido asignado;

Elaborar los planes de trabajo de su Direccion General, asi como supervisar
y evaluar sus funciones y actividades encomendadas a las dreas que
tenga adscritas;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y su
presupuesto, asi como aquellos que les sean senalados por delegacion o
les correspondan por suplencia;
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VIIL

Xl.

Xil.

Xl

XIv.

XV.

Coordinar sus actividades con quienes sean ftitulares de otfras unidades
administrativas de la SICES vy proporcionar los informes, datos o
cooperacion técnica que les sean requeridos por las mismas, o por las
dependencias y entidades de la administraciéon publica estatal, de
conformidad con las politicas y normas que establezca;

Solicitar la informacidn necesaria a las distintas dependencias vy entidades
de la administracion publica estatal para la realizacidon de las funciones, vy
cumplimiento de los trabajos de la Direccidn General a su cargo, de
conformidad con las politicas y normas que establezca;

Apoyar en la elaboracién de los Manuales Administrativos que permitan el
mejor desarrollo del dreq;

Hacer del conocimiento del érgano interno de control de la SICES, las
conductas de los servidores publicos de la SICES o de las personas que
tuvieron tal carécter y de los particulares en su relacidn con esta, que

puedan constituir responsabilidades administrativas, de conformidad con Ia
Ley en la materia;

Definir los mecanismos que favorezcan la implementacidén, medicion vy
seguimiento de los indicadores de desarrollo y desempeno, en materia de
investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacién en el Estado,
asi como en las instituciones publicas y privadas de educacidn superior,
orientando las acciones de los proyectos para mejorar el desarrollo regional
y bienestar social;

Asegurar el adecuado manejo, organizacidon y archivo de la informacion
fisicay electronica bajo su resguardo;

Solicitar la contratacion de bienes vy servicios para el cumplimiento de sus
funciones;

Proporcionar a la Direccidn General Juridica, la informacidn que se
requiera para dar atencién a las solicitudes de transparencia y acceso ala
informacion que le formulen a la SICES;
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XVI.  Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de
la unidad administrativa a su cargo; y

XVIl. Las demds que le sefialen otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquéllas que les confiera su superior jerdrquico y quien
seqa Titular de la SICES.

Igualdad jerarquia entre Direcciones Generales

Articulo 10. Las Direcciones Generales tienen igual jerarquia y entre ellas no

habrd preeminencia alguna, por lo que, de manera coordinada, deberdn
desarrollar sus funciones para el logro de los objetivos de |la SICES.

Capitulo IV
Despacho de la SICES

Seccion Primera
Unidades administrativas adscritas al Despacho de la SICES

Unidades administrativas adscritas
Articulo 11. El despacho de quien sea Titular de la SICES cuenta con las
siguientes unidades administrativas:

I Secretaria Particular;

1. Direccidon General Administrativa;
. Direccion General Juridica; y

Iv. Direccién General de Planeacion.

Seccidén Segunda
Secretaria Particular

Atribuciones de la Secretaria Particular
Articulo 12. La Secretaria Particular tiene las siguientes atribuciones:

. Coordinar la agenda de quien sea Titular de la SICES;
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I".

VI.

VII.

VIII.

Xl.

Atender y dar seguimiento a los acuerdos, actividades y asuntos de quien
sea Titular de la SICES, asi como desahogar aquellos que le encomiende de
manera directa;

Administrar y remitir en su caso, la correspondencia oficial dirigida a quien
sea Titular de la SICES;

Informar a quien sea Titular de la SICES sobre el avance y control de gestion
de los asuntos atendidos;

Coordinar reuniones con quienes sean ftitulares de las unidades
administrativas de la SICES;

Comunicar a las personas servidoras publicas de la SICES, la designacion

conferida por quien sea Titular para representarlo en actos y eventos
oficiales;

Organizar las audiencias que sean solicitadas con quien sea Titular de la
SICES;

Participar en la coordinacion de las giras de trabajo y eventos en los que
intervenga la SICES;

Asegurar el adecuado manejo, organizacién y archivo de la informacion
fisica y electronica bajo su resguardo;

Atender al pUblico sobre los asuntos de quien sea el Titular de |la Secretaria,
proporcionando informes y analizando la importancia de los mismos para
turnarlo a la unidad administrativa correspondiente; y

Las demdas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi
como aquellas que le confiera quien sea Titular de la SICES.

Oficialia de Partes
Articulo 13. La Secretaria cuenta con una Oficialia de Partes que, bajo la

direccion de la Secretaria Particular, es la encargada de turnar los asuntos a las
unidades administrativas competentes.
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Seccién Tercera
Direccion General Administrativa

Atribuciones de la Direccién General Administrativa
Articulo 14, La Direccién General Administrativa, ademds de las genéricas,

tiene las siguientes atribuciones:

.

VI.

VII.

VIIl.

Administrar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos de
la Secretaria;

Coordinar las acciones de entrega de informacién, que redlicen los
érganos de fiscalizacidn y de control competentes;

Coordinar la integracién del anteproyecto de presupuesto anual de
egresos de las Unidades Administrativas de la SICES para su presentacion al
Secretario;

Gestionar ante la autoridad competente las peticiones de las Unidades
Administrativas de adecuaciones presupuestales de los programas vy
proyectos de la Secretaria, con apego a la normatividad emitida por la
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion;

Coordinar la correcta aplicacion de los recursos materiales y financieros de
la SICES; mediante la difusidon entre las Unidades Administrativas de la
normatividad aplicable;

Autorizar las solicitudes en los procesos de adquisicion de bienes y
suministros y contratacién de servicios, que requieran las unidades
administrativas de la SICES;

Coordinar el registro, control y actudlizacién de los inventarios de bienes
muebles de las Unidades Administrativas de las SICES,

Difundir las politicas, normas, criterios, sistemas y procedimientos para la
administraciéon del persenal, con apego al Servicio Civil de Carrerg;
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IX.

XL

Coordinar el programa de tecnologios de la informacion y
telecomunicaciones, integrando  iniciativas que  contribuyan
cumplimiento de los objetivos y metas de la SICES;

Gestionar el desarrollo de programas para resguardar y gestionar la
informacion institucional, garantizando su integridad, confidencialidad vy
disponibilidad;

Las demdas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi
como aquellas que le confiera quien sea Titular de la SICES.

Seccidén Cuarta
Direccién General Juridica

Afribuciones de la Direccién General Juridica

Articulo 15. La Direccion General Juridica tiene, ademds de las genéricas,

las siguientes atribuciones:

I»

Fungir como representante legal de la SICES, ante todo tipo de autoridades
jurisdiccionales, de control y administrativas tales como demandas, quejas,
reclamaciones, querellas y denuncias en representacion de la SICES;

Asesorar en materia juridica a quien sea Titular de la SICES y a sus unidades
administrativas, con motivo del desempefio de sus funciones;

Revisar los anteproyectos de leyes, reglamentos, acuerdos, decretos y
demdas instrumentos juridicos como circulares e instructivos  de
competencia de la SICES, garantizando que los mismos se realicen con
lenguaje incluyente y no sexista y en su caso, solicitar su publicacion en el
Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Guancajuato;

Elaborar los convenios y contratos que las unidades administrativas de la
SICES soliciten previa validacion de la unidad administrativa competente
de acuerdo a la materia que trate;
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V. Difundir, compilar y actualizar los ordenamientos juridicos competencia de
la SICES vy de Gobierno del Estado;

VL Certificar copias de los documentos originales que le sean proporcionados
dentro de los procedimientos de su competencia, previo a su devolucion;

VII. Fungir como unidad de enlace de la SICES, ante la Unidad de
Transparencia y Archivo del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato;

VIIl.  Atender las recomendaciones y casos especiales que la Comision Nacional
de Derechos Humanos, organismos publicos de Derechos Humanos u
organismos internacionales de proteccién de Derechos Humanos
canalicen a la SICES;

IX. Apoyar a los responsables de las dreas juridicas de las instituciones de
educacion superior sectorizadas a la SICES, en los andlisis normativos y
gestiones que sean necesarias, cuando asi lo soliciten;

X. Rendir todo tipo de informes requeridos por cualquier autoridad, a nomibre
de la SICES y de quien sea su titular;

XI. Fungir como unidad de enlace de la SICES ante la Unidad de
Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo, en materia de transparencia
y acceso a la informacion;

XIl. Representar a la SICES ante la dependencia normativa del Poder Ejecutivo
Estatal en materia de mejora regulatoria, para el cumplimiento de las
politicas, obhjetivos, procesos y criterios que ésta demande de |a SICES;

Xill.  Dirigir las actividades de control, conservacion y seguimiento del acervo
documental de la SICES, fungiendo como enlace en materia de archivos
con la unidad de transparencia y archivos del poder ejecutivo; y

XIV. Las demds que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi
como aqguellas que le confiera quien sea Titular de la SICES.
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Seccién Quinta
Direccién General de Planeacién

Atribuciones de la Direccién General de Planeacién
Articulo 16. La Direccién General de Planeacion, ademas de las genéricas,

tiene las siguientes atribuciones:

VL.

VII.

VIIL.

Dirigir los procesos de planeacién, seguimiento, evaluacién y actualizacion
de los planes, programas y proyectos relativos a la SICES;

Apoyar a las unidades administrativas de la SICES en su planeacion, a fin
de asegurar la dlineacidn de los objetivos, metas, estrategias y acciones
del sector, de acuerdo a los instrumentos de planeacion de Gobierno del
Estado de largo, mediano y corto plazo;

Promover la articulacion de los trabagjos de las Direcciones Generales de la
SICES, para optimizar los esfuerzos vy fijar criterios en conjunto que permitan
cumplir con los objetivos y metas de la misma;

Compilar, analizar e integrar la Informaciéon estadistica oficial en materia
de ciencia, tecnologia e innovacion del estado de Guanajuato;

Coordinar y apoyar a las unidades administrativas en la realizacion de
estudios y andlisis estadisticos y prospectivos para el disefio de politicas
pUblicas pertinentes, de impacto social y econdmico en materia de
ciencia, tecnologia e innovacion, asi como de educacidn superior;

Fungir como enlace ante las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo estatal, asi como entidades municipales y federales, en temas de
planeaciéon de los programas y proyecto de la SICES, para el cumplimiento
de las politicas, objetivos y procesos que éstas determinen;

Dirigir la integracion de la propuesta de inversidon del anteproyecto del
presupuesto de egresos de la SICES;

Impulsar el adecuado cumplimiento de todo lo relativo con normas,
criterios y politicas respecto a la integracién, seguimiento y evaluacién de
lainversion de la SICES;
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IX. Integrar la informaciéon referente a la planeacién, programacidn, vy
monitoreo de las metas e indicadores de los procesos, proyectos vy
programas presupuestarios de Ia SICES;

X. Analizar e integrar ia informacién de competencia de la SICES, para la
elaboracion de los Informes de Gobierno del Estado;

Xl. Integrar el informe de Control Interno de Ila SICES, cumpliendo con las
disposiciones marcadas por los Lineamientos Generales de Control Interno
Vigentes; y

Xll. Las demds que les sefalen las disposiciones legales y reglamentarias

aplicables, asi como aquelias que les asigne quien sea Titular de la SICES.

Capitulo V
Subsecretaria de Fomento a la Innovacién, Ciencia y Tecnologia

Seccién Primera
Organizacion y Atribuciones de la Subsecretaria de
Fomento a la Innovacién, Ciencia y Tecnologia

Unidades administrativas

Articulo 17. La Subsecretaria de Fomento a la Innovacién, Ciencia vy

Tecnologia, debe planear, coordinar, dirigir y evaluar el trabagjo de las siguientes
direcciones generales:

I Direcciéon General de Fomento a la Economia del Conocimiento;
. Direccion General para el Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico e Innovacion; vy
. Direccién General de Divulgacion y Formacién Cientifica y Tecnoldgica.

Atribuciones de la Subsecretaria de Fomento

ala Innovacién, Ciencia y Tecnologia

Articulo 18. La Subsecretaria de Fomento a la Innovacion, Ciencia vy
Tecnologia, ademds de las genéricas, tiene las siguientes atribuciones:
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1.

VI.

VIL.

VIIL.

Proponer y coordinar las estrategias de apoyo a la innovacién,
investigacion y desarrollo  tecnoldégico a través de modelos de
financiamiento y vinculacién de los integrantes del Sistema de Innovacién
del Estado de Guanagjuato;

Promover la innovacion y la transferencia de tecnologia mediante la
articulacidn de las instituciones de Educacidon Superior, Centros de
Investigacion y Parques Tecnoldgicos con el sector productivo;

Proponer a quien sea Titular de la SICES estrategias que permitan un
adecuado funcionamiento del Sistema de Innovacidn del Estado de
Guanajuato;

Establecer los proyectos que permitan generar politicas publicas en materia
de agenda digital;

Coadyuvar en el desarrollo de programas que promuevan la creacion,
atraccion y desarrollo de empresas de base tecnolégica, asi como de
parqgues cientificos, de innovacién y tecnoldgicos;

Disefar y fomentar acciones que promuevan la generacion de redes de
innovacién, cientificas y tecnoldgicas para que colaboren en la solucion
de problemas, asi como para el aprovechamiento de oportunidades para
la generacién de nuevos desarrollos cientificos y tecnoldgicos;

Fomentar modelos que impulsen el emprendimiento cientifico vy
tecnolégico, permitiendo con ello convertir el conocimiento que se genera
en las universidades, centros de investigacidn y parques tecnoldgicos, en
nuevos productos, procesos o servicios para el sector productivo;

Coadyuvar en la politica de atraccidn de inversiones basadas en
conocimiento, asi como el desarrollo en el estado de centros generadores
de conocimiento, laboratorios y parques tecnoldgicos;

Establecer y dirigir estrategias de apoyo a la formacion, atraccién vy
permanencia de capital humano de alto nivel académico en innovacion,
ciencia y tecnologia en el estado;
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X.

Xl.

XIil.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIl.

Proponer politicas de coordinacidon con otros sectores de la administracion
publica federal, estatal y municipal, para lograr estimulos y ventajas para
empresas que contraten recursos humanos de alto nivel académico para
redlizar actividades ocrientadas a la innovacidn, investigacion cientifica y
tecnoldgica, asi como al desarrollo tecnoldgico;

Proponer e impulsar acciones que promuevan un mayor acceso, Uso Y
apropiacién de las tecnologias de la informacién fomentando con ello el
desarrollo de una sociedad basada en el conocimiento;

Fomentar la divulgacion y difusion de la innovacion, la ciencia y la
tecnologia a través de politicas participativas e incluyentes que desarrollen
la cultura cientifica y tecnoldgica en el Estado;

Proponer a quien sea Titular de la SICES proyectos que fomenten acciones
para el fortalecimiento de la innovacién, la ciencia y la tecnologia de la
entidad, que se integren en la iniciativa del Presupuesto General de Egresos
del estado;

Coadyuvar con la Subsecretaria de Educacién Superior con asesoria vy
orientacion a los centros de investigacion y las instituciones de educacion
superior y tecnoldgica en la elaboracidén de programas de intercambio
académico dirigidos a sus docentes e investigadores, para la formacion de
recursos humanos especializados en ciencia y tecnologia:;

Disefiar y dirigir estrategias que permitan la conformacion de una agenda
digital, a través de alianzas estratégicas;

Elaborar y difundir diagndsticos estatales sobre necesidades, problemas vy
alternativas de solucidon en materia de innovacion del sector productivo;

Impulsar y promover entre las administraciones publicas estatal vy
municipales, el acceso libre a la sociedad de la informacion y la economia
del conocimiento a través de las tecnologias de la informacién vy la
comunicacion;

Someter a consideracion del Sistema de Innovacion del Estado de
Guanajuato, los proyectos cientificos, tecnoldgicos y de innovacién, para



PERIODICO OFICIAL 30 DE ENERO - 2019 PAGINA 23

XIX.

sus evaluaciones técnicas y financieras y posterior aprobacién, asi como,
sus avances y los informes técnicos y financieros finales para la aprobacién
del cierre del proyecto; acorde a las reglas de operacién aplicable en
cada programa; y

Las demds que les sefalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que les asigne quien sea Titular de la SICES.
Seccién Segunda

Direccién General de Fomento a la Economia del Conocimiento

Afribuciones de la Direcciéon General de
Fomento a la Economia del Conocimiento

Articulo 19. La Direccidn General de Fomento a la Economia del

Conocimiento, tiene las siguientes atribuciones:

V.

Planear, organizar y dirigir estrategias que impulsen la creacién, atraccién y
desarrollo de empresas de base tecnoldgica y de alto impacto, asi como
de parques cientificos de innovacién y tecnoldgicos, propiciando la
diversificacién, la innovaciéon y desarrollo de la economia del Estado;

Disefiar e instrumentar estrategias y programas que fomenten la formacidon
de capital humano para el emprendimiento mediante la articulacion de
las instituciones de educacidon superior, centros de Investigacion y el sector
productivo;

Disenar e instrumentar acciones que promuevan el emprendimiento de
alto impacto econdmico y social que permita convertir el conocimiento
generado en las universidades, centros de investigacion y ecosistema de
innovacién de alto impacto, cientifico y tecnoldgico en nuevos productos,
procesos o servicios para beneficio de la sociedad;

Implementar la politica de atraccidon de inversiones, basada en el
conocimiento, asi como promover el desarrollo de formacién de capital
humano, para el emprendimiento mediante el fortalecimiento de los
parques tecnoldgicos y de Innovacién, y la creacidén de empresas de alto
impacto en el Estado;
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V.

VI.

Vil.

VIil.

IX.

Apoyar el desarrollo de un ecosistermma de emprendimiento de alto
impacto, que facilite la interaccidn de comunidades creativas de
tecnologia que colaboren para la solucidon de problemas relevantes en los
admbitos publico y privado;

Asesorar al titular de la Subsecretaria de Fomento a la Innovacidn, Ciencia
y Tecnologia, en el andlisis de los proyectos de emprendimiento que le
sean planteados a la Secretaria para su apoyo econdmico;

Someter al Sistema de Innovacion del Estado de Guanajuato de la SICES,
los proyectos de innovacidn, desarrollo cientifico y tecnoldgico, que sean
planteados ante la Secretaria, para su evaluacidn técnica vy financiera, a
efecto de gue sea aprobado un posible apoyo econdmico, acorde a la
normativa aplicable;

Asesorar al sector productivo en los procesos de proteccidon a la propiedad
industrial, que propicien la transferencia de tecnologia desde las
instituciones de educacidn superior v centros de investigacidn, para la
generacion de valor;

Someter al Sistema Estatal de Innovacidn, los emprendedores e inventores
que hayan recibido el asesoramiento para la proteccidén de la propiedad
intelectual, a efecto de que puedan acceder a los apoyos econdmicos
para el tramite del registro de patentes de aquellas obras de caracter
cientifico y tecnoldgico; vy

Las demds que le senalen otras disposiciones legales vy reglamentarias
aplicables, asi como aquéllas que les confiera su superior jerarquico y quien
sea Titular de la SICES.

Seccién Tercera

Direccién General para el Desarrollo Cientifico, Tecnolégico e Innovacién

Atribuciones de la Direccidn General
para el Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico e Innovacidn
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Articulo 20. La Direccidén General para el Desarrolio Cientifico, Tecnoldgico

e Innovacién, ademds de'l'qs atribuciones genéricas, tiene las siguientes:

.

VI.

VI

Fomentar y promover la innovacién, la investigacidn y el desarrollo
tecnoldgico a través del disefio y ejecucidn de estrategias articuladas y en
cooperacion de los distintos actores que integran el Sistema de Innovacion
del Estado de Guancjuato;

Instrumentar programas de apoyo econdmico a proyectos de descrrollo
cientifico y tecnoldgico, que mejoren las capacidades de innovccion de
los sectcres estratécicos para el desarrolio econdmico vy social dz forrna
sustentable;

En cocrdinacién con las distintas  entidades, identificar, gestionar vy
cromover fuentes de financiamiento tanto puUblicas cemo  privacas,
nacionales e Internccionales, con las cuales la SICES, asi como ¢l sector
econdmico, académico y social de la entidad puedan acceder a recurscs
para el apoyo a proyectos en materia de innovacidn, ciencia y tecnologia;

Integrar los requerirr ientcs especificos en materia de innovacién, cienciay
tecnologia, identificadas a través de la participacion de los distintos
actores del Sistema de Innovacidon del Estado de Gucnajuato, el sector
productivo vy socizdad en general, para genercr v pubiicar las
convocaiorias de pragramas que aienderdn dichos requerimientos;

Scmeter al Sistema «'e Inncvacién del Estado de Guanaiucato, los proyectos
de innovacidén, desarrollo cientifico y tecnoldégico que sean planteados
ante la Secretaria, para su evaluacidon técnica vy financiera, a efecto de
cue sea aprobado un posible apoyo econdmico, acorde a la normariiva
aplicable;

Dar seguimiento a los avances técnicos vy financieros de lcs proyacics que
sean apoyados;

Emitir informes sobr 2 lcs resultados de las convocciarics y ocliviazdes
realizadas para apcyar a insiitucicnes de educacién supericr, centres ce
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Vil

Xl.

XIl.

XIl.

XIV.

investigacion, parques tecnoldgicos, empresas y en general cualquier
sujeto de apoyo, de los programas gestionados por ésta Direccion Generall;

Coordinar los procesos de evaluacion de impacto de proyectos apoyados,
gue permitan determinar su contribucidn al desarrollo  cientifico vy
tecnoldégico de la entidad, pudiéndose apoyar de instancias
especializadas en la materiq;

Proporcionar asesoria y capacitacion especializada a los sectores
empresarial y académico, sector publico estatal y municipal, asi como a la
sociedad en general para la gestion de apoyos ante los distintos
programas de fomento a la ciencia, tecnologica e innovacion;

Asesorar a quien sea titular de la Subsecretaria sobre la pertinencia técnica
de las propuestas de inversion en materia de innovacion de las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado;

Solicitar informacion a las dependencias y entidades de la administracion
pUblica federal, estatal y municipal respecto a la inversion que se tenga
destinada en materia de innovacion, investigacion y desarrollo tecnoldgico
en el estado de Guanagjuato;

Coadyuvar con la unidad administrativa de la Secretaria de Medio
Ambiente y Ordenamiento Territorial, en la promocidon de acciones que
fomenten el desarrollo y uso de nuevas tecnologias en materia de
sustentabilidad energética;

Fomentar la vinculacion con diferentes entes gubernamentales y privados
para el desarrollo de proyectos de investigacion y desarrollo tecnologico
en temas de energias renovables y sustentabilidad energética; y

Las demds que le sefalen otfras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aguéllas que les confiera su superior jerdrquico y quien
sea Titular de la SICES.
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Seccién Cuarta
Direccion General de Divulgacion y
Formacion Cientifica y Tecnoldgica

Atribuciones de la Direccidn General de Divulgacion
y Formacién Cientifica y Tecnoldgica
Articulo 21. La Direccion General de Divulgaciéon y Formacion Cientifica y

Tecnoldgica, tiene las siguientes atribuciones:

I“.

Vi,

Disefiar e instrumentar programas de apoyo a la formacion de capital
humano de alto nivel académico para los procesos de desarrollo cientifico,
tecnoldgico y de innovacion;

Gestionar programas que fomenten la incorporaciéon y permanencia de
capital humano de alto nivel en las actividades de innovacidn, ciencia vy
tecnologia;

Disefiar y ejecutar estrategias de fomento a la divulgaciéon de la ciencia y
la tecnologia para el desarrollo de la cultura cientifica y tecnoldgica en el
estado;

Promover y asesorar a los centros de investigacion e instituciones de
educacién superior, en la elaboraciéon de programas de intercambio de Ia
comunidad de investigadores y formacion de recursos humanos de alto
nivel académico;

Someter al Sistema de Evaluacion del Estado de Guanajuato, los proyectos
de formacién cientifica y tecnolégica, gue sean planteados ante la
Secretaria, para su evaluacion técnica vy financiera, a efecto de que sea
aprobado un posible apoyo econdmico, acorde ala normativa aplicable;

Proponer y coordinar el desarrollo de la Agenda Digital del Estado,
enfocado en una mayor conectividad de la entidad en coadyuvancia con
las unidades administrativas de las dependencias y .entidades de la
administracion pudblica estatal, competentes en la materia;
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VIL.

VI,

Xl.

XIl.

Realizar acciones que fomenten la articulacion del capital humano para
colaborar en la solucién de problemas, asi como para el aprovechamiento
de oportunidades de nuevos desarrollos cientificos y tecnoldgicos;

Coordinar la produccidn editorial que incida en la difusion y divulgacion de
la ciencia y tecnologia, que presenten las instituciones o centros de
investigacion, asi como la elaboraciéon y edicidon de la revista institucional
para el mismo fin;

Elaborar y difundir diagndsticos estatales sobre necesidades, problemas vy
alternativas de solucion en materia de innovaciéon del sector productivo;

Impulsar y promover entre las unidades administrativas y los Municipios en
beneficio de los Guanajuatenses, el acceso libre a la sociedad de la
informaciéon y la economia del conocimiento a través de las tecnologias de
lainformacion y la comunicacion;

Promover, gestionar y otorgar becas para el desarrollo de investigacion
cientifica, tecnolégica e innovacion en dreas estratégicas para el Estado;

Las demd&s que le sehalen otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquéllas que les confiera su superior jerdrquico y quien
sea Titular de la SICES.

Capitulo VI
Subsecretaria de Educacién Superior

Seccién Primera
Organizacién y Atribuciones de la
Subsecretaria de Educacién Superior

Unidades adscritas a la Subsecretaria de Educacién Superior
Articulo 22. La Subsecretaria de Educacidn Superior, debe planear,

coordinar, dirigir y evaluar el trabajo de las siguientes direcciones generales:

I.

Direccion General para la Coordinacion de Organizaciones e Instituciones
de Educacion Superior; y
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Direccion General para la Cobertura, Pertinencia y Calidad de la
Educacion Superior.

Atribuciones de la Subsecretaria de Educacidn Superior
Articulo 23. La Subsecretaria de Educaciéon Superior tiene las siguientes

atribuciones:

VL.

VIL.

VIl

Fortalecimiento y difusion de la oferta educativa del tipo superior del
estado;

Proponer a quien sea Titular de la SICES, la integracion de criterios para el
cumplimiento de los planes de desarrollo institucional, proyectos regulares y
estratégicos de las instituciones formadoras de profesionales de la
educacion en el dmbito de su competencia;

Coordinar con los organismos publicos descentralizados; y sectorizados ala
SICES, la generacion de mecanismos alternos de financiamiento de las
instituciones del nivel superior;

Impulsar la internacionalizacién de la educacién superior del Estado, a
través de proyectos interinstitucionales del nivel superior y promover su
autogestion;

Planear y fomentar estrategias para mejorar la calidad y pertinencias de 1os
servicios que prestan las Instituciones de Educacion Superior y Tecnoldgica
en el Estado;

Supervisar que los organismos publicos descentralizados del nivel superior
cumplan su mision y funciones sustantivas;

Promover que las instituciones de educacidn superior readlicen el
seguimiento de egresados, a fin de que sus programas de estudio estén
orientados a la atencién de las necesidades laborales en el Estado;

Colaborar con las instituciones de educacion superior en el disefio de
estrategias que permitan atender las necesidades educativas del nivel
superior en el Estado;
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IX.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Acorde a la politica de educacién estatal y nacional promover, en
coordinacion con la Secretaria de Educacidén del Estado, la vinculacion
entre las instituciones de educacidn superior y las instituciones de
educacidon medio superior, para fortalecer la transicidn, la creacién,
ampliacién y diversificacion de los servicios de educacidén superior y
tecnoldgica, a efecto de consolidar su cobertura;

Impulsar y promover acciones con las instituciones de educacién superior
para la certificacidén de calidad y acreditacidén de sus programas;

Coordinar las estrategias que permitan gestionar ante las autoridades
competentes, nueva oferta educativa del nivel superior acorde a la
politica educativa estatal y nacional, previo acuerdo con quien sea Titular
de la SICES;

Promover acuerdos de vinculacién entre las instituciones educativas del
tipo superior con los sectores publico, privado y social para implementar
esquemas de formacién dual, certificacidn de competencias y formacién
continua;

Asesorar y en su caso apoyar a las instituciones de educacidn superior y
tecnoldgica, en la gestidon de los recursos financieros para el logro de sus
objetivos;

Formular e instrumentar programas para aprovechar tecnologias y medios
modernos de comunicacion en la educacidén superior;

Establecer estrategias para fortalecer el Sistema de Educaciéon Superior y
Tecnoldgica del Estado, asi como vigilar que las Instituciones que lo
conforman se ajusten a las disposiciones legales vigentes;

Coordinar el cumplimiento de los planes de desarrollo educativo nacional,
estatal e institucionales en el nivel de educacién superior del Estado;

Proponer a quien sea Titular de la SICES, mecanismos para la evaluaciéon de
la pertinencia de los programas educativos del nivel superior del Estado;
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XVIIl.

XIX.

Someter a consideracién del Sistema de Evaluacidon del Estado de
Guanajuato, los proyectos cientificos, tecnoldgicos y de innovacion, para
sus evaluaciones técnicas v financieras y posterior aprobacioén, asi como,
sus avances y los informes técnicos y financieros finales para la aprobacién
del cierre del proyecto; acorde a las reglas de operacidon aplicable en
cada programa 'y

Las demds que les senalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aguellas que les asigne quien sea Titular de la SICES.

Seccién Segunda
Direccién General para la Coordinacién de Organizaciones
e Instituciones de Educacion Superior

Atribuciones de la Direccién General para la Coordinacién de
Organizaciones e Instituciones de Educacidn Superior
Articulo 24. Direccién General para la Coordinacion de Organizaciones e

Instituciones de Educacidn Superior, tiene las siguientes atribuciones:

Impulsar en coordinacién con las instancias federales, estatales vy
municipales, acciones para el mejor aprovechamiento de los recursos
humanos, materiales y financieros destinados a la educacién superior, en el
dmbito de la competencia de la SICES, para consolidar la oferta formativa
y la matricula con calidad, pertinencia e inclusién;

Verificar y dar seguimiento a los programas, convenios y acuerdos en los
que participe la SICES con dependencias, entidades gubernamentales y
no gubernamentales federales, estatales y municipales, para la operacion,
financiamiento y fortalecimiento de las instituciones educativas de nivel
superior;

Establecer estrategias que permitan el ingreso, la permanencia y egreso
del alumnado del nivel superior en el Estado;
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V.

VL.

VIl

VI

Xl

Impulsar, coordinar y dar seguimiento a las politicas para el desarrollo de la
educacion superior, con la finalidad de obtener la certificacion de calidad
y acreditacidén de programas educativos del nivel superior y satisfacer las
necesidades regionales;

Dar seguimiento las instituciones educativas del tipo superior con los
sectores publico, privado y social para implementar esquemas de
formacién dual, certificacidon de competencias y educacidon continua;

Supervisar que las instituciones publicas formadoras de profesionales de la
educacién, asi como a los Organismos Publicos Descentralizados
sectorizados a la SICES, ejecuten las acciones relacionadas con los
mecanismos calternos de financiamiento, asi como gestionar los recursos
para coadyuvar al cumplimiento de las actividades sustantivas de dichas
instituciones;

Dar seguimiento al procedimiento de asignacidon de plazas de las
instituciones puUblicas formadoras de profesionales de la educacion en el
Estado;

Proponer a quien sea Titular de la SICES, las estructuras ocupacionales para
la operacidon de las instituciones publicas formadoras de profesionales de la
educacion;

Proponer a quien sea Titular de la SICES la contratacion de servicios por
honorarios requeridos por las instituciones puUblicas formadoras de
profesionales de la educacidn para el cumplimiento de sus fines;

Establecer las estrotegias, en coordinacidén con las distintas autoridades
educativas, a fin de fortalecer los cuerpos académicos de las instituciones
cdle educacion superior,

Car seguimiento y atencidén a los acuerdos y compromisos derivados del
Comision Estatal para la Planeaciéon de la Educacion Superior en el Estado
de Guanajuato, CCEPES;
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XIl.

Xiil.

XV,

XV.

XVI.

XVII.

XVIIl.

XIX.

Operar en coordinacion con las autoridades educativas federales los
planes y programas para la formacion de profesionales de la educacion
superior;

Supervisar y asesorar que las instituciones publicas formadoras de
profesionales de la educacidn y las que operan programas de posgrados
pedagodgicos, cumplan con las disposiciones normativas en los aspectos
académicos y administrativos;

Dictaminar técnica y pedagodgica los proyectos educativos de las
instituciones puUblicas formadoras de profesionales de la educacion y de
aquellas que operen programas de posgrados pedagdgicos, en el dmbito
de su competencia;

Supervisar que los instrumentos de planeacidon de instituciones publicas
formadoras de profesionales de la educacion sean congruentes con las
politicas nacional y estatal;

Promover procesos de mejora continua en las instituciones publicas
formadoras de profesionales de la educaciéon en el Estado;

Apoyar y brindar asesoria a las instituciones publicas formadoras de
profesionales de la educacion, en el desarrollo de los programas, proyectos
y acciones de formacion continua de docentes en servicio, en
coordinacion con la Subsecretaria de Educacion Bdésica de la Secr=iaria
de Educacion de Guanagjuato;

Coadyuvar en la evaluacion del cumplimiento de planes v programas de
estudios de las instituciones formadoras de profesionales da la educacion
superior pUblicas y privadas, gue le soliciten las autoridades compeientss
en la materia; y

Las demds que le sefialen otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquéllas que les confiera su superior jerdrquico y quien
sea Titular de la SICES.

Seccién Tercera
Direccién General para la Cobertura, Pertinencia y
Calidad de la Educacidn Superior
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Atfribuciones de la Direccién General para la Cobertura,

Pertinencia y Calidad de la Educacion Superior

Articulo 25. La Direccién General para la Cobertura, Pertinencia y Calidad

de la Educacion Superior, ademds de las genéricas, tiene las siguientes
atribuciones:

I Promover esquemas de internacionalizacion en la educacion superior;

1. Proponer y promover las estrategias para la cobertura vy la equidad en la
educacidn superior;

n. Coordinar la revisién de las propuestas pedagdgicas de la nueva oferta
educativa de educacidén superior de sostenimiento privado;

V. Integrar los resultados de los procesos de evaluacion de la calidad de la
educacidn superior y elaborar propuestas para la toma de decisiones;

V. Generar comunicacién permanente con las instituciones de educacién
superior, publicas y privadas, para el impulso de proyectos en materia de
evaluacion e informacion educativa;

VI. Promover la evaluacidn de los programas y proyectos del tipo de
educacidn superior y medir el impacto social de éstos;

VIl. Promover la participaciéon entre los niveles educativos, asi como fomentar
la colaboracion interinstitucional;

VII. Promover e impulsar estrategias para mejorar la calidad de los servicios
educativos en las instituciones educativas del tipo superior, publicas y
privadas;

IX. Implementar en coordinacion con la Secretaria de Educacidn del Estado y

la Comisién Estatal para la Planeacidon de la Educacidon Superior en el
Estado de Guanajuato, COEPES; acciones que permitan identificar las
preferencias de oferta educativa del alumnado, a fin favorecer sus
trayectorias educativas en el nivel superior;
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X.

Xl

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

Coordinar la creacidon de nuevas instituciones educativas del nivel superior
en el estado;

Integrar, actudlizar y difundir la informacién de las Instituciones de
Educacién Superior y el Sistema Estatal de Estadistica de Educacién
Superior del Estado de Guanajuato;

Informar a las instancias competentes, los movimientos relacionados con
las escuelas de educacidén superior con reconocimiento o validez oficial de
estudios en el Estado y Organismo PUblicos Descentralizados de Educacién
Superior, para la actualizacion del catdlogo de centros de trabagjo;

Supervisar que las instituciones de Educacién Superior redlicen el
seguimiento de egresados, a fin de que sus programas de estudio estén
orientados a la atencidén de las necesidades laborales en el Estado;

Redalizar acciones para garantizar la transicion, la creacidon, ampliacion vy
diversificacion de los servicios de educacion superior y tecnoldgica, acorde
a la politica de educacidn estatal y nacional y promover en coordinacion
con la Secretaria de Educacién del estado y la vinculacion entre las
instituciones de educacidn superior y Ias instituciones de educacion medio
superior, a efecto de consolidar su cobertura;

Proponer y dar seguimiento al cumplimiento de las metas de calidad vy
cobertura de educacidn superior; y

Las demds que le sefalen otras disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aguéllas que les confiera su superior jerdrquico y quien
sea Titular de la SICES.

Capitulo Vi
Organo Interno de Control
Seccién Unica
Atribuciones y Estructura
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Naturaleza

Articulo 26. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar,

auditar, evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales,

financieros y humanos, asi como calificar las faitas administrativas no graves
cometidas por los servidores pUblicos de la SICES.

Dependerd jerdrquica y funcionaimente de la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la SICES.

Integracién y funcién

Articulo 27. £l Organo Interno de Control estard integrado por las personas

que designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno

para llevar a cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental;

ademds para redlizar la investigacion, substanciacion y resolucidon de las faitas

administrativas no graves de los servidores publicos de la SICES, sin que puedan
recaer las acciones de investigacion y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores
publicos, por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas
administrativas cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guandgjuato; el Organo
Interno de Control serd competente para investigar, iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Atribuciones genéricas

Articulo 28. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las

atribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de

Guanajuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanagjuato, tendrd los siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
control interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacidn durante el
Ultimo trimestre del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

il Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas
que de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno de los avances de su plan anual de trabagjo
asi como atender e implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la
unidad administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los
documentos originales, previo cotejo, que le sean proporcionados dentro
de los procedimientos de su competencia, para su devolucidn.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacion a la SICES, asf
como a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el
cumplimiento de sus atribuciones y en razéon del grado de competencia
respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de
la-SICES, se apeguen alas disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos
especificos y manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control interno asi como integrar disposiciones y criterios
qgue impulsen la simplificacion administrativa de la SICES;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con ofri’buciones de
Control Interno, en la actualizacidn del Registro Estatal Unico de los
Servidores PUblicos Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el
ambito de su competencia, los avances y resultados obtenidos en la
implementacién de las acciones y mecanismos de coordinacion que en
términos de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias

aplicables y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno.
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Afribucione§ en materia de control interno
Articulo 29. En materia de control interno, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

VL.

VII.

VIIL.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la SICES, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos,
materiales y financieros de la SICES;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o
CONvenios respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, diseho, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos
medidos a través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, vy
proponer en su caso, las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la SICES, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Supervisar los procesos de adquisicion, enagjenacidn, contratacion,
adjudicacion, arrendamiento y prestacion de servicios en los términos
establecidos en las disposiciones legales y reglamentarias aplicables en
materia:

Requerir a las unidades administrativas de la SICES, informacion y
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la
asesoria gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacion del Sistema de Evolucion
Patrimonial, de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de
Declaracion Fiscal de la informacién de los Servidores PUblicos en el dmbito
de su competencia;
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X.

XL

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos que 1o
requieran en materia de declaracion de situacion patrimonial y de
intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses y
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores
pUblicos y realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su
caso, a las dreas de investigacion, sustanciacion y resolucién, conforme a
la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajucto,
para que determinen lo conducente en el dmbito de su competencia vy
expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir anomalias en
la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracidn de situacion patrimonial de los declarantes refleje un
incremento no justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de
sus empleos, cargos © comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision U omision de faltas
administrativas y hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la SICES,
que se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del
Sistema  Estatal Anticorrupcion  a  las  autoridades, informdéndole  del
seguimiento de las riaismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales ce Ccontrol
Interno para la Acministracion Piblica del Estado dz Gucnajialo, un
informe anual del resultacdo e impacto de las acciones aspecificas que se
hayan implementcco en los mecanismos genercles ce prevencion,
rroponiendo las modificaciones que resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el codign de ética; y
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XVIll. Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la
materia.

Atribuciones del Grea de Investigacién

Articulo 30. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, el titular del
drea de Investigacién tiene |as siguientes atribuciones:

l. Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos vy
omisiones de |os servidores pUblicos o de las personas que fungieron como
servidores pUblicos de la SICES vy de |los particulares en su relacidén con esta,
posiblemente constitutivos de faltas administrativas;

. Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

. Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Iv. Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
VL. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente,
cuando se tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

VIl.  Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de
las atribuciones que le corresponden;

VIll.  Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren
necesarias para la investigacién de probables faltas administrativas de su
competencia;

IX. Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto
de la investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualquier
ente publico, federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con
el objeto de esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de
presuntas faltas administrativas;
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X.

XI.

XIl.

XIil.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades
sustanciadoras o resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del
procedimiento de responsabilidad administrativa o de imposicidn de
sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio
puUblico a las unidades administrativas de su dmbito de competencia,
cuando se tenga conocimiento de alguna situacidn que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacién de algiun Conflicto de Interés,
segun la informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacidén de la situacién
patrimonial de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaraciéon del origen de enriqguecimiento en los casos en gue la
declaracién de situacidn patrimonial de los declarantes refleje un
incremento en su patrimonio que no sea explicable o justificable en viriud
de su remuneracidn como servidores publicos. En caso de no justificar la
procedencia de dicho enriguecimiento, integrar el expedients
correspondiente para su  tradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusién y
crchivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el
sujeto a la verificacidon de la evolucidn de su patrimonio no justifique la
procedencia del incremento notoriamente desproporcionado ae éste; vy

Las demds que deriven de las disgosiciones normativas aplicables en
materia de responsabilidades administrativas.
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Atribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 31. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del
drea de Substanciacidon y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

.

VL.

VII.

VIil,

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta
Responsabilidad  Administrativa que  presenten  las  autoridades
investigadoras, y en su caso, formular las prevenciones al mismo, para que
las subsanen;

Iniciar, sulbstanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa, cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido
calificados como Faltas Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las
actucciones originales del expediente para la  continuacidn  del
procedimiento y su resolucidn por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas
Administrativas Graves y de faltas de particulares;

Acordar la acumulacidn de los procedimientos de responsabilidad
administrativa cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de
sus determinaciones y para mantener el orden durante la celebrccién  de
las audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsckle, pcra que
comparezca personalmente o la celebracidn de la audiencia inicial,
citando a lus demds partes que deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento da responsabilidad
cdministrativa en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el &dmbito de su
competencia;
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X.

XI.

Xill.

Xlil.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la readlizaciéon de diligencias para mejor proveer,

Solicitar informacién y la colaboraciéon a las autoridades de los tres dmbitos
de gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidon de las
autoridades competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas
deba tener lugar fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones PUblicas de educaciéon
superior, con un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime
necesarios para el esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trédmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion
enlos que el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas
a los servidores pUblicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o
cl patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su
competencia,

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se tenga
conocimiento de la comision de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normatives apliccbles en
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materia de responsabilidades administrativas.

Capitulo Vilii
Disposiciones Complementarias

Seccién Primera
Suplencias

Suplencia de quien sea Titular de la Secretaria

Articulo 32. Las ausencias de quien sea Titular de la SICES menores de

quince dias serdn cubiertas por quien sea titular de la Subsecretaria que al efecto

designe por escrito; cuando excedan de ese plazo serd suplido por quien designe
quien sea titular del Poder Ejecutivo del Estado.

Suplencias de las demads personas servidoras publicas

Articulo 33. Quienes sean titulares de las unidades administrativas de la

SICES, serdn suplidos en sus ausencias menores a quince dias por la persona

servidora pUblica que al efecto designe por escrito su superior jerdrquico, cuando

excedan de ese plazo serdn suplidas por quien designe quien sea Titular de la
SICES.

Otorgamiento y revocacidén de licencias

Articulo 34. Las licencias podrdn ser otorgadas y revocadas en los términos

de la Ley del Trabajo de los Servidores PUblicos al Servicio del Estade y de los

Municipics, y de las Condiciones Generales de Trabajo para las Dependencias,

Entidades y Unidades de Apoyo de la Administracidén PGblica del Estado de
Guanajuato.

Seccién Segunda
Relaciones c'e trabajo entre la Secretaria y su personal

Nermativa aplicable a las relaciones de trabajo de la Secretaria

Articulo 35. Las relaciones de trabajo entre la SICES y las y los trabajadores

que le presten sus servicios, se regirdn por lo dispuesto en la Ley del Trabajo de los

Servidores Publicos al Servicio del Estado y de los Municipios y por las Condiciones

Generales de Trabajo para las Dependencias, Entidades y Unidades de Apoyo de

la  Administracion Publica del Estade de Guanajuato, asi como por los
ordenamientos que supletoriamente le sean aplicables.
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TRANSITORIO

Inicio de vigencia
Articulo Unico. El presente Decreto Gubernativo entrard en vigencia el dia
siguiente al de su publicacidon en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de
Guanajuato, Gto., a 8 de enero de 2019.

EL SECRETARIO DE IN[\IOVACK’)N,
CIENCIAY EDU(Z?foION SUPERIOR

7

At/
EUSEBI ve?r.éA PEREZ
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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guancjuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 77, fracciones |l, lll y XXVI'y 79 de la Constitucion Politica para el Estado
de Guanagjuato; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., 30.y 90. de
la Ley Orgdnica del Poder Ejecuifivo para el Estado de Guanagjuato; y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 36-1 de la Ley del Sistema de
Seguridad PUblica del Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

Uno de los principales ejes de la Administracidén Publica Estatal es la
seguridad publica para la poblacidn guanajuatense, por lo cual es vital contar
con las herramientas necesarias, tanto normativas como operativas, para
garantizar este derecho fundamental de todas y todos los guanajuatenses a la
seguridad y la paz social.

En esta tesitura, se han impulsado iniciativas de reformas al marco legal
local, a efecto de contar con los instrumentos necesarios para desarroliar la
estrategia planteada en materia de Seguridad PUblica de la entidad, presentada
recientemente.

Es asi que, mediante Decreto Legislativo Numero 2, expedido por la
Sexagésima Cuarta Legislatura del Congreso Local, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado nimero 228, Tercera Parte, de 14 de noviembre
de 2018, se adiciond al Titulo Cuarto de la Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Guandgjuato, un Capitulo V denominado «Comision Estatal de
Secretarios de Seguridad PUblica o sus equivalentesy.

Por lo anterior, con la constituciéon de la Comisidn Estatal de Secretarios de
Seguridad PuUblica o sus equivalentes, se fortalecerd la  coordinacion
administrativa, estratégica y operativa de la seguridad piblica en nuestra
entidad, generando una participacidn coordinada y transversal en los distintos
dmbitos de gobierno. Con esta instancia nueva, ademds, se favorecerdn los
esfuerzos de los dmbitos municipales y estatal en la consecucion de la seguridad y
paz social para todas y todos los habitantes de nuestra enfidad.
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Conforme a lo anterior y en atencidn a lo dispuesto en el articulo 346-1de la
citada Ley, resulta necesario emitir el instrumento normativo que regule la
organizacién y el funcionamiento interno de la Comisidon Estatal de Secretarios de
Seguridad PUblica o sus equivalentes, las facultades de su presidencia y demds
integrantes v de la persona servidora publica de la Secretaria de Seguridad
PUblica del Estado que fungird como Secretaria Técnica de la Comisidn. Asi
también, se norma el desarrollo de las sesiones ordinarias y extraordinarias de este
érgano, de conformidad con la propia Ley del Sistema de Seguridad PUblica del
Estado de Guanajuato.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legales y consideraciones previamente sefialadas, he tenido a bien expedi el
siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 14

Articulo Unico. Se expide el Reglamento Interior de la Comisién Estatal de
Secretarios de Seguridad Publica o sus equivalentes del Estado de Guanajuato,
para guedar en los siguientes términos:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION ESTATAL
DE SECRETARIOS DE SEGURIDAD PUBLICA
O SUS EQUIVALENTES DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Capitulo |
Disposiciones generales

Objeto

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion,

integraciéon vy funcionamiento de la Comisién Estatal de Secretarios de Seguridad

Publica o sus Equivalentes, de conformidad con la Ley del Sistema de Seguridad
PUblica del Estado de Guanajuato.

Objeto de la Comisidn
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Articulo 2. La Comisidn Estatal de Secretarios de Seguridad PUblica o sus

Equivalentes tiene por objeto impulsar la coordinacidn en la actuacidén de las
instancias encargadas de seguridad publica en los municipios vy el Estado.

A48

Glosario
Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entenderd por:

Comisidon: La Comisidn Estatal de Secretarios de Seguridad Piblica o sus
Equivalentes;

Integrantes: Las personas titulares de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado de Guanajuato y de las dependencias encargadas de la seguridad
publica en los municipios;

ley: La Ley del Sistema de Seguridad PUblica del Estado de Guanajuato;

Presidencia: La persona titular de la Secretaria de Seguridad PUblica del
Estado quien preside la Comisidn;

Reglamento: El Reglamento de la Comisidn Estatal de Secretarios de
Seguridad PUblica o sus Equivalentes; y

Secretaria Técnica: La persona titular de la Secretaria Técnica de la
Comisidn.
Integracién de la Comisién

Articulo 4. La Comisidon estard integrada por:

La persona titular de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado, quien la
presidird;

Las personas titulares de Seguridad Publica de los cuarenta y seis Municipios
del Estado; y

Una persona servidora publica de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado, quien fungird como Secretaria Técnica.
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VL.

VII.

VI,

Capituio 1l
Facultades y obligaciones de los Integrantes

Seccidn Primera
Facvultades de Presidencia

facultades de Presidencia
Articulo 5. La Presidencia de Ila Comision tendrd las siguientes facultades:

Presidir las sesiones de la Comision;

Aprobar el orden del dia de las sesiones de la Comisidn;
Convocar a las sesiones por conducto de la Secretaria Técnica;
Tomar protesta a los nuevos integrantes de la Comisidn;
Representar a la Comision;

Designar y remover a la persona titular de la Secretaria Técnica de la
Comision;

Invitar a las sesiones de la Comisidn, de manera permanente o temporal, a
personas servidoras publicas, asesores o representantes de organizaciones
civiles, vinculadas con el objeto de la Comisidn;

Suscribir en coordinacidn con la Secretaria Técnica los acuerdos y actas de
la Comision;

Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, modificaciones
al presente Reglamento, asi como vigilar su cumplimiento y correcta
aplicacion; y

Las demds que le encomienden las disposiciones normativas aplicables o le
confierala Comision.
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VL.

VILI.

VIII.

Seccién Segunda
Facultades de los Integrantes

Facultades de los Integrantes
Articulo 6. Los integrantes de la Comision tendrdn las siguientes facultades:

Participar forma personal y directa en las sesiones con derecho a voz vy
voto, a excepcidn de quien funja como Secretaria técnica quien sélo
tendrd derecho a voz;

Aprobar el calendario anual de sesiones, a propuesta de la Presidencia;

Proponer a la Presidencia, por conducto de la Secretaria Técnica, la
inclusion de asuntos en el orden del dia de las sesiones de la Comision;

Presentar estudios o propuestas técnicas a la Comision, respecto de
asuntos relevantes y de interés para las instituciones de seguridad pUblica
previo acuerdo de la Presidencia;

Aprobar la creacion e integracién de Comités o Subcomisiones para el
estudio y andlisis de los asuntos propios de la Comisién;

Proponer por conducto de la Presidencia y previo acuerdo en la Comision,
reformas normativas en materia de seguridad;

Colaborar con aquellos sectores sociales involucrados en los temas de
seguridad publica de acuerdo a su dmbito de competencia;

Informar a la Presidencia, por conducto de la Secretaria Técnica, sobre
aguellas buenas prdcticas que en materia de seguridad publica se lleven a
cabo en su municipio, a fin de poder ser implementadas en otros
municipios de la entidad;
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IX.

Suscribir los convenios de coordinacion que sean presentados en la
Comisidn, siempre que de acuerdo con la legislacion en la materia y la
normativa de su municipio, cuente con las atribuciones suficientes; vy

Las demds que les sean encomendadas por las disposiciones legales
aplicables, el presente Reglamento, la Presidencia o por acuerdo de la
Comision.,

Seccién Tercera
Obligaciones de los Integrantes

Obligaciones de los Integrantes
Articulo 7. Los integrantes de la Comisidn tendrdn las siguientes

obligaciones:

VL.

VIl

Concurrir a las sesiones de la Comision;

Formar parte de las Subcomisiones y Comités que se integren para el
estudio y andlisis de los asuntos propios de la Comision;

Dar cumplimiento a los acuerdos de las sesiones, en el dmbito de su
competencia;

Suscribir los acuerdos y actas de las sesiones;

Proporcionar a la Secretaria Técnica la informacién que acredite el
cumplimiento de los acuerdos de la Comision;

Proporcionar y actuadlizar a la Secretaria Técnica la direccidn para recibir
notificaciones, ya sea por medios electronicos, mensajeria o paqueteria; y

Las demds gue les sean encomendadas por las disposiciones legales
aplicables, el presente Reglamento, la Presidencia o por acuerdo de la

Comisidén.,

Seccién Cuarta
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Facultades de la Secretaria Técnica

Naturaleza de la Secretaria Técnica
Articulo 8. La Secretaria Técnica es el érgano técnico operativo de la

Comision.

VL.

VIL

VIIL

Facultades de la Secretaria Técnica
Articulo 9. La Secretaria Técnica tendrd las siguientes facultades:

Ser la gque en forma exclusiva redlice el intercambio y distribucidn de la
informacién entre la Comisidn y los érganos gubernamentales y civiles;

Auxiliar a la Presidencia en el desempeno de sus actividades;

Suscribir las convocatorias a las sesiones de Ila Comisidn con la aprobacién
de la Presidencia;

Remitir a los integrantes de la Comisién la convocatoria, el orden del dia, vy
en su caso, los documentos correspondientes de los temas a tratar en las
sesiones;

Verificar el quérum requerido para sesionar;

Dar lectura al orden del dia;

Elaborar las actas de las sesiones de la Comision;

Llevar el registro y seguimiento de los acuerdos aprobados en las reuniones y
sesiones de la Comision;

Suscribir en conjunto con la Presidencia, los acuerdos y actas de las sesiones.

Para la validez de las actas y de los acuerdos asentados en ellas, bastard
que las actas sean aprobadas por la Comisidn vy suscritas por la Presidencia y
la Secretaria Técnica;
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X.

Xl

Xl

XHl.

XV,

XV.

XVI.

XViIl.

Resguardar el archivo documental y digital de la Comision;

Por acuerdo de la Presidencia, expedir las constancias y certificaciones de
las actas y los acuerdos de la Comisidn asi como de los documentos que
obren en su archivo;

Integrar y mantener actualizado el directorio de los Integrantes de la
Comision;

Solicitar a los Integrantes las acciones implementadas para dar
cumplimiento a los acuerdos de la Comisidon, informando de ello a la

Presidencia;

Difundir los logros que en el marco de Ila Comision, se realicen en beneficio
de la seguridad publica a nivel estatal;

Participar en las sesiones, subcomisiones y comités;
Coadyuvar en los trabajos de los Comités y Subcomisiones que se integren; y
Las demds que sean encomendadas por el Presidente o la Comision.
Capitulo lll
Sesiones de la Comisidn

Sesiones
Articulo 10. Las sesiones de la Comisidn serdn ordinarias y extraordinarias.

Serdn sesiones ordinarias aquellas que se celebren con la periodicidad que lo
establece la Ley, de acuerdo con el calendario que, a propuesta de la
Presidencia, sea aprobado porla Comisidn en la primera sesion anual.

Serdn sesiones extraordinarias aquellas que se celebren cuando la urgencia

o la importancia del asunto a tratar lo requiera.

En atencidn a la naturaleza de la informaciéon y al objeto de la Comision,

sUs sesiones serdn privadas.
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Suplencia en la sesiones

Articulo 11. Los integrantes deberdn asistir personalmente, por lo tanto no

habrd representacion de los ausentes salvo causa justificada, en cuyo caso los

integrantes podrdan enviar a un representante a la sesion, previa notificacion y

aprobaciéon de la Presidencia. La representacion justificada no podrd autorizarse
por mds de una ocasion en forma consecutiva.

Para el caso del Secretario de Seguridad Publica del Estado, el
representante deberd tener el cargo de Subsecretario; para el caso de los
municipios, el representante deberd tener el cargo inmediato inferior al titular de
la seguridad publica, ya sea Secretario, Director General o equivalente.

Requisitos de la convocatoria a sesiones
Articulo 12. Las convocatorias a las sesiones deberdn contener por lo
menos los siguientes requisitos:
l. El dia en que se emite;
1. Indicar el tipo de sesion;
11, Fecha, hora y lugar en que habrd de celebrarse la sesion;

V. Orden del dig, con la descripcion de los asuntos a tratar; y

V. La informacion y documentacion relacionada con el orden del dia, la cual
deberd anexarse a la convocatoria.

Para las notificaciones de las convocatorias y del orden del dia de las
sesiones de la Comision, se estard a lo dispuesto en la Ley.

Segunda convocatoria

Articulo 13. Si la sesidn convocada no pudiera celebrarse el dia y hora

sefalados, la Secretaria Técnica, por acuerdo de la Presidencia, formulard una
segunda convocatoria, observando lo siguiente:
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I Tratdndose de sesiones ordinarias, para que se celebren dentro de las
setenta y dos horas siguientes a la fecha y hora senalada en la primera
convocatoria;

11, Tratédndose de sesiones extraordinarias, para que se celebren dentro de las
tres horas siguientes a la fecha y hora sefaladas en la primera
convocatoria; y

1. En la convocatoria, ademds de los requisitos previstos en el articulo 11 de
este Reglamento, se expresard la circunstancia por la gue la sesidn no
pudo celebrarse.

Qudrum y votacién de la sesiones
Articulo 14. Para que las sesiones sean vdlidas se requerird de la asistencia
de porlo menos la mitad mds uno de los integrantes de la Comision.

No podrdn celebrarse las sesiones de la Comisidon sin la participacion de
quien presida,

En las inasistencias a las sesiones de quien funja como Secretaria Técnica,
por causas de fuerza mayor, quien presida las mismas designard a quien la suplird
exclusivamente para esa sesion.

Votacién

Articulo 15. Las decisiones y acuerdos que determine la Comisidon, se
tomardn por mayoria de votos de los integrantes presentes. En caso de empate,

el Presidente tendrd voto dirimente.

Del desarrollo de las sesiones
Articulo 16. El desarrollo de las sesiones ordinarias se sujetard a lo siguiente:

I Verificacion de quérum;
il Aprobaciéon del orden del dia;

M. Desahogo del orden del dia;
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V. Asuntos Generales registrados;
V. Lectura del acta de la sesidn y en su caso, aprobacion; vy
V1. Clausura de la sesion.

Las sesiones extraordinarias se desahogardn de acuerdo al tema especifico
que la motivd y que se expresard en la convocatoria.

Los integrantes de la Comision deberdn contar con la informacion
necesaria con anterioridad a las sesiones para estar en posibilidades de resolver
en el desarrollo de la misma.

Actas de las sesiones
Articulo 17. En cada sesidon celebrada por la Comision se levantard un acta,
aprobada por los integrantes asistentes. Esta acta deberd incluir:

l. Lugar, diay hora de inicio y clausura de las sesiones;
il Lista de asistencia de los integrantes presentes, vy

. Los acuerdos aprobados, especificando el asunto dentro del cual se dicten
las acciones a redlizar y el responsable de la misma.

Aprobacion de las actas de las sesiones

Articulo 18. Cuando a la convocatoria de una sesidon ordinaria se

acompane el proyecto del acta de la sesidon anterior, los integrantes de la

Comisidon remitirdn sus observaciones o comentarios a dicho proyecto, con al

menos setenta y dos horas de anticipacion a la siguiente sesidon. De lo contrario,
se entenderd su conformidad con el contenido del acta.

Invitados a las sesiones

Arficulo 19, Por acuerdo de la Presidencia, se podrd contar con invitados

en las sesiones de la Comisidn, los cuales podrdn ser permanentes o temporales,
en atencion a los asuntos a tratar en las mismas.
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En todos los casos de invitados se considerard su  experiencia y
conocimiento de los temas a tratar en la sesidn correspondiente, con el objetivo
de que fortalezcan a la Comision con informacion u opiniones fundadas sobre los
asuntos a dictaminar.

Los invitados a las sesiones de la Comision, con excepcion de los invitados
permanentes, Unicamente tendrdn derecho a voz y participardn exclusivamente
para desahogar el punto del orden del dia para el cual fueron invitados. En todos
los casos de invitados a las sesiones se hard de su conocimiento, que deberdn
guardar la reserva o la confidencialidad de la informacidon que se trate en las
mismas.

Capitulo tV
Comités y Subcomisiones

Seccion Primera
Naturaleza de los Comités y Subcomisiones

Naturaleza

Articulo 20. Para un mejor funcionamiento y cumplimiento de los acuerdos

qgue se tomen en la sesiones, la Comisidn podrd establecer Comités

especializados en materias técnicas determinadas o Subcomisiones para Ia

implementaciéon de los acuerdos en atencidon a la colindancia o vecindad entre
municipios de la entidad.

Seccién Segunda
Comités

Objeto e Integracién de los Comités

Articulo 21. Los Comités son érganos de cardcter técnico, permanentes o

temporales, constituidos por la Comision para el estudio especializado de un tema

o asunto, a fin de facilitar su andilisis y acuerdo conducente en las sesiones de |a
Comision.
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En el acuerdo de constitucion de los comités, la Comision determinard
cudles son sus facultades e integracion, atendiendo a lo siguiente:

l Un coordinador, quien serd alguno de los integrantes de la Comisidon
designado por mayoria de votos;

Il. Unrepresentante de la Secretaria Técnica; y
lll. Los miembros que determine la Comision.
Tipos de comités
Articulo 22. Con el propdsito de realizar estudios especializados y lograr los

objetivos de la Comisidn, se instauran por lo menos los Comités permanentes
siguientes:

L Comité de Operatividad Policial;

Il Comité de Tecnologias de la Informacion;
1. Comité de Prevencién Social del Delito; y
V. Comité de Proteccién Civil.

La Comision podrd constituir los comités adicionales necesarios vy
convenientes para el cumplimiento de sus objetivos establecidos en la Ley vy el
presente Reglamento, los cuales tendrén el cardcter de temporales, salvo que la
Comision les asigne el cardicter de permanentes.

Designacidn de los miembros de los Comités
Articulo 23. Los miembros de los comités serdn designados, a propuesta de
la Presidencia, en la sesidon correspondiente.

Informe ante la Comisidn
Articulo 24. En las sesiones ordinarias de la Comisidn, los Comités deberdn
presentar los informes de actividades realizadas en las reuniones desarrolladas.
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Seccién Tercera
Subcomisiones

Subcomisiones
Articulo 25. Las Subcomisiones tienen por objeto auxiliar a la Comisidn en el
cumplimiento de sus atribuciones legales.

La Comision podrd establecer, o propuesta de la Presidencia, las
Subcomisiones que estime necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones. En
su caso, estas serdin presididas por alguno de los integrantes, previo acuerdo de la
Comision.

Seccidén Cuarta
Sesiones de los Comités o Subcomisiones

Reglas generales
Articulo 26. Los Comités y las subcomisiones sesionardn en los mismos
términos y bajo las mismas reglas en que sesiona la Comision.

Ademds, la Comisidn podrd emitir lineamientos de operacion tanto de los
Comités como de las Subcomisiones, en apego a los principios y lineamientos
establecidos por la Ley vy el presente Reglamento.

TRANSITORIOS

Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente Decreto entrard en vigencia el dia siguiente al
de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Instalacién de la Comisién
Articulo Segundo. La Comisidn deberd instalarse dentro de los 45 dias
hdbiles siguientes a la entrada en vigencia del presente Decreto,
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Dado en la residencia del Po/er/Eém la ciudad de Guanajuato,

Gto., a 10de enero de 2019. _.—" /
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AVISO

SE LES COMUNICA A LOS USUARIOS, QUE A PARTIR DEL DIA
VEINTISEIS DE JULIO DEL 2017, EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO, SE PUBLICA DE
LUNES A VIERNES.

LO ANTERIOR CON LA FINALIDAD DE BRINDARLES UN MEJOR
SERVICIO.

ATENTAMENTE:
LA DIRECCION

\&
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AVISO

Atodos los usuarios de las diferentes
Dependencias de los Gobiernos Federal,
Estatal y Municipal, asi como a los diferentes
Organismos Publicos Descentralizados
que envian diversos documentos para su
publicacion en el Periddico Oficial, se les
solicita de la manera mas atenta se sirvan
remitir dicho documento en forma impresa,
en CD, (realizado en Word con formato
rtf), lo anterior debido a que los procesos
de impresion de esta Direccion del Periddico
Oficial asi lo requieren.

Agradecemos la atencion que le

sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion

\
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AVISO

Por este conducto se comunica a todos los usuarios en general, que a partir del dia 10 de Abril
del afio 2003, esta disponible la Pagina del Periédico Oficial en Internet.

Para su consulta, se debera accesar a la Direccion:
( www.guanajuato.gob.mx ) de Gobierno del Estado,
hecho lo anterior dar clic sobre el Boton Noticias,
localizar la Liga del Periédico y dar clic sobre el Vinculo.
o bien ( http://periodico.guanajuato.gob.mx )

Agradecemos la atencién que le sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion
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PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Se publica de LUNES a VIERNES
Oficinas: Km. 10 Carr. Juventino Rosas
Tel. (473) 73 3-12-54 * Fax: 73 3-30-03
Guanajuato, Gto. * Cédigo Postal 36259
Correo Electronico
Lic. Kristian Roman Argiielles alez (karg @ ji gob.mx)
José Flores alez (jfloresg@: j gob.mx)
TARIFAS:
Suscripcion Anual (Enero a Diciembre) $ 1,446.00
Suscripcion Semestral " 721.00
(Enero-Junio) (Julio-Diciembre)
Ejemplares, del Dia o Atrasado " 23.00
Publicaciones por palabra o cantidad
por cada insercion " 2.00
Balance o Estado Financiero, por Plana " 2,394.00
Balance o Estado Financiero, por Media Plana " 1,203.00
Los pagos deben hacerse en las Oficinas Recaudadoras del
Estado, enviando el ORIGINAL del EDICTO o del BALANCE
con el Recibo Respectivo.
Favor de enviar ORIGINALES. Asi nos evitara su devolucion.
ENCARGADO DE LA DIRECCION
LIC. KRISTIAN ROMAN ARGUELLES GONZALEZ
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